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A LA UNE

Gagnant du prix coup de
coeur du jury au Gala
excellence de la Rive-Sud

La Croisée a eu ’lhonneur de recevoir le Prix
Coup de cceur du Jury lors du Gala
Excellence de la Rive-Sud 2025. Cette
distinction témoigne de la qualité de ses
actions et son impact positif aupres de la
communauté. Elle reflete bien le travail
accompli par I’équipe et I'impact positif de
Porganisme dans la communaute. Cette
marque d’appréciation vient renforcer la
motivation de toute I'’équipe a poursuivre
son travail avec passion et devouement.
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50 ans de La Croisée

Le 17 fevrier dernier, La Croisée de
Longueuil a celebre ses 50 ans d’humanite,
d’histoire, d’entraide et d’engagement
auprés de la communauté. Cette étape
importante  souligne tout le chemin
parcouru ainsi que la force des liens tissés
au fil des annees.

Le communautaire a boutte!

Du 23 mars au 2 avril 2026, une mobilisation
d’envergure s’est tenue a travers le Quebec. Nous y
avons participe aux cbtés de plus de 2600
organismes. Referez-vous a la page 23 pour en
savoir plus sur cette mobilisation.
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Ouverture d’'un nouveau poste

Un nouveau poste en communications a eté créé
afin de renforcer notre visibilité et améliorer la
diffusion de l'information. Cette initiative vise a
structurer davantage nos strategies de
communication, tant a linterne qu’a 'externe, et a
assurer une meilleure cohérence dans nos
messages.

Accessibilité des jardins

Ayant pour mission d’offrir le jardinage accessible
a tous, plusieurs demarches ont ete entamees aux
Jardins pour y arriver. Nous avons construit une
rampe d’acces, 2 bacs de culture a partir de 100 %
de produits recyclés et nous avons ameénage une
table dans la serre pour y accueillir une chaise
roulante.

Restructuration de la sécurité
alimentaire

Le jardin et la securité alimentaire sont desormais
regroupés au sein d’'un méme secteur afin de
favoriser une meilleure coordination des activites
et une approche plus intégrée autour de
I'alimentation et de 'autonomie alimentaire.
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RUBRIQUE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Au cours de la derniere annee, le conseil d’administration de La Croisee de Longueuil s’est reuni
regulierement afin d’assurer un suivi rigoureux des orientations et des activités de I'organisme. Ces
rencontres ont permis de travailler activement sur plusieurs dossiers importants pour le
développement et la stabilite de 'organisation.

Parmi les réalisations marquantes, le conseil a collaboreé étroitement avec la direction ainsi qu’avec
une conseillere specialisee afin de mettre en place une nouvelle échelle salariale. Ce travalil
important vise a assurer une meilleure équite, a favoriser la rétention du personnel et a soutenir
’attractivité de I'organisme dans un contexte de pénurie de main-d’ceuvre.

Le conseil d’administration a également amorcé la révision de certaines procédures internes dans
une perspective d’amelioration continue et de saine gouvernance. Cette déemarche permettra de
clarifier certaines pratiques et d’assurer une cohérence optimale dans le fonctionnement de
’'organisme.

Dans une volonté constante de développement des compétences, les membres du conseil ont aussi
participe a deux formations au cours de I'annee. Ces formations ont permis de renforcer leurs
connaissances en gouvernance et de soutenir leur implication dans les difféerents enjeux de
'organisation.

Le conseil d’administration demeure engagé a soutenir la mission de I'organisme et a contribuer
activement a son développement au béenéfice de la communauté.

Catherine Guilbault, Présidente

Benjamin Sirois, Administrateur

Héléne Bergeron, Vice-Présidente

Linda Monet, Administratrice

Alexandre Boisvert, Trésorier -Secrétaire
Luc Salomon, Administrateur

Gonzalo Hernandez Gomez, Administrateur
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RUBRIQUE DE LA PRESIDENTE ET DIRECTRICE

Catherine Guilbault et Caroline Lamothe

L’année 2025-2026 restera gravée dans notre
histoire comme une année profondément
marquante, remplie d’émotions, de fierté et de
renouveau. Nous avons celebre le 50°
anniversaire de l'organisme ; un demi-siecle
d’engagement, de présence et de solidarité
aupres de notre communauté. Cinquante ans
de rencontres, de soutien, d’entraide et
d’humanité. Cet anniversaire est avant tout
une celébration des personnes qui ont fait
vivre notre organisme, hier comme
aujourd’hui.

Cette année a aussi été synonyme de
transformation et d’évolution. Nous avons
notamment mis de I'avant I'importance des
communications, afin de mieux partager notre
mission, valoriser nos actions et renforcer les
liens qui nous unissent a la communauté.
Communiquer, c’est aussi rassembler,
mobiliser et faire rayonner tout ce qui se
construit chague jour chez nous.

Nous avons egalement franchi une étape
importante en unissant nos deux secteurs
alimentaires soit le jardin et la securite
alimentaire. Ce rapprochement permet de
mieux coordonner nos actions, de renforcer
notre impact et de créer encore plus de
cohérence dans notre approche. Cultiver,
nourrir, accompagner : ces dimensions
s’inscrivent desormais dans une vision
commune, plus forte et plus vivante.

Je tiens a remercier chaleureusement toutes les
personnes qui font battre le coeur de La Croisée de
Longueuil : Les membres du conseil, notre équipe
de travail, les bénévoles, les partenaires et toutes
celles et ceux qui nous accordent leur confiance.
Votre engagement, votre générosité et votre
présence font toute la difference. C'est gréce a
VOUS que notre mission continue de prendre vie,
jour apres jour.

Ceélébrer 50 ans d’histoire, c’est honorer le passé,
apprécier le présent et regarder l'avenir avec
espoir. Nous poursuivons notre route avec
enthousiasme, guides par nos valeurs et
profondément inspirés par la force de notre
communaute.

Merci de faire partie de cette belle aventure.

Bonne lecture de ce rapport d’activites, reflet d’une
année riche en changement, en accomplissements
et en humanite.
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Opération sac a dos
2025

L’Opération sac a dos est une
distribution d’effets scolaires,
de boltes a lunch et de sacs a
dos neufs qui se veut une porte
d’entrée pour les familles au
sein du réseau communautaire
de Longueuil. Cette distribution
est un évenement rassembleur
et festif qui a pour but de
promouvoir la perséveérance
scolaire.

Pour la premiéere fois, 'OSAD
2025 a eété organisée avec la
collaboration de 5 partenaires
et le soutien d’un 6° partenaire
qui se joindra a nous pour
POSAD 2026! Ce partenariat
précieux a permis d’optimiser
les services aux familles et de
couvrir une plus grande partie
de ’agglomeération de
Longueuil.

Finalement, nous avons
constaté une hausse de 15%

dans les demandes
d’inscriptions. Cette
augmentation peut étre en

partie expliquee par:
e Lacrise dulogement,
e La hausse de nouveaux
arrivants
e | aconstruction
d’appartements
communautaires

SOCIETE

127 bénévoles

860 heures de
bénévolat

742
sacs a dos distribués

85% des familles étaient
issues de I'immigration

1500
personnes présentes

5 organismes
partenaires

Féte des pommes

Pour une deuxieme annee
consécutive, le comité
organisateur de la Féte des
pommes compose de  six
citoyens (Jacques, Francine,
Patricia,  Aline, Serge et
Suzanne) et de trois
accompagnatrices de La
Croisée de Longueuil (Virginie,
Alexandra et Oceéane), a
organisé le volet festif de
I’OSAD Longueuil.

lls ont offert un atelier de
Djembe avec Ablo, un musicien
montréalais d’origine africaine.
Tout comme I'an dernier, jeux
gonflables (3), nourriture et
plusieurs activités étaient
offertes aux participants des 2
evenements. Une station de
barbier et de coiffure a été
installée pour faire profiter les
enfants (et le portefeuille de
leur(s) parent(s)) d'un service
afin de rehausser I'estime de soi
de nos participants. De plus,
une chasse au trésor a ete
congue par notre
coordonnatrice loisirs pour que

les enfants et les familles
puissent prendre de
Pinformation aux divers
kiosques des organismes

présents dans le but de tisser
un filet de securite sociale.
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Lac-a-I'épaule

Du c6te de 'administration, nous
avons organise un lac-a-I'épaule
d’une durée de deux jours a
Beloeil auquel toutes les
responsables ont participe.
Durant ces deux jours, nous
avons travaille notre plan
d’action pour I'année a venir.

SOCIETE

Programmes d’insertion et stage

La Boutique, les Jardins de La Croisée ainsi que le dépannage
alimentaire du jeudi ont servi toute 'année comme plateaux
de travail pour les jeunes du programme « Jeunes en
mouvement vers I’emploi » et pour les 8 participants du
programme Paas-Action.

A la Halte-Garderie, nous avons accueilli une stagiaire pour
une période de 13 semaines (165 heures). Sa présence a
permis d’offrir un soutien suppléementaire a un enfant qui ne
pouvait auparavant participer qu’une seule fois par semaine,
et qui a ainsi pu bénéficier du service deux fois par semaine
pendant qu’elle etait ici.

A 2 jeunes femmes avec des enjeux particuliers
ont pu faire un stage d’'une durée de plus de 6 mois a la
boutique. Nous avons egalement recu 4 éléves du Programe
d’études internationales afin qu’ils puissent réaliser leurs
heures obligatoires de bénévolat. Des étudiants en médecine
sont egalement venus faire leur stage en milieu
communautaire a la boutique.

Aux Jardins, ce sont plus de 8 jeunes qui y ont fait leurs
mesures de réeparation cette année.

En sécurité alimentaire, deux stagiaires en nutrition Santé Publique de I'Université de Montréal ont
ete presentes pendant 10 semaines et ont produit du materiel d’information. Ce materiel a permis
d’expliquer la provenance des aliments du dépannage alimentaire et de promouvoir les activités du

jardinet.

Projet immersion

Nous avons recu 6 policiers du service de police de
lagglomeration de Longueuil, répartie sur 3 jours,
dans le cadre du projet immersion. lls ont pu en
apprendre davantage sur notre organisme et nos
usagers. Nous avons pu échanger sur nos
connaissances afin que les deux parties soient

mieux informeées.
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SOCIETE

Jeunes en mouvement vers 'emploi

Service Québec a sollicité La Croisée de Longueuil pour
opérer le programme «Jeunes en mouvement vers
'emploi» pour remplacer le projet «JE ME cultive un
avenir» qui avait pris fin I’'an dernier.

Le programme Jeunes en mouvement vers 'emploi est
un programme en deux phases visant linsertion
socioprofessionnelle de jeunes agés de 16 a 30 ans
vivant avec un ou plusieurs obstacles a 'emploi. Au
cours de la phase 1, d’'une durée de 15 semaines, les
jeunes participent & des ateliers animes par les
intervenantes psychosociales en employabilite, visant
a developper leurs compeétences professionnelles et a
découvrir leurs champs d’intérét. Les sujets abordés
incluent notamment I’hygiene de vie, la gestion du
temps, la creation d’'un curriculum vitae, et bien plus.
Les participants mettent également en pratique leurs
apprentissages sur les différents plateaux de travail
de La Croisée : le dépannage alimentaire, la boutique,
la halte-garderie, la Petite Cuillere et les jardins. Lors
des dernieres semaines de la phase 1, les participants
entament activement leur recherche d’emploi.

La phase 2 debute lorsque le jeune intégre son nouvel
emploi. Pour soutenir le maintien de I'emploi a long
terme, Service Québec a mis en place une mesure de
compensation salariale versee aux employeurs par La
Croisee. Cette mesure permet aux employeurs de
répondre a leurs besoins en main-d’ceuvre tout en
formant un employé a moindre colt, contribuant ainsi
a notre mission. Les intervenantes continuent
d’accompagner les jeunes et I'employeur lors de
rencontres hebdomadaires, permettant de discuter
des enjeux rencontrés et de travailler ensemble a des
solutions favorisant le developpement professionnel
du jeune et la satisfaction de 'employeur.

Candidats
rencontrés

Cohortel

10

Cohorte 2

30

Participants
retenus

Abandons/
exclusions

Emplois
obtenus

En cours

Emplois
maintenus

En cours




La Qroigee

RAPPORT D'ACTIVITES 2025-2026

SOCIETE

Bénévolat: 14 874 heures de bénévolat

@ Accueil et Familles @ Jardins
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Groupes corporatifs

¢ 13 juin 2025 : Cumins et McKinsey (20 o
personnes)

e 20 juin 2025 : Morgan Stanley (9 J
personnes)

e 11 juillet 2025 : Pratt & Whitney (12 o
personnes)

e 18 juillet 2025 : Caisse dépdt et .
placements Québec (10 personnes) .

e 22 aolt 2025 : Métro (11 personnes)

e 10, 12 et 19 septembre 2025 : Métro o

(25,10 et 7 personnes)

@ Sécurité alimentaire Boutique

5648

5000

Sécurité alimentaire Boutique

15 ao(t 2025 : Pratt & Whitney, OSAD (20
personnes)

15 ao(t 2025 : Cummings, Féte des pommes (7
personnes)

22 aolt, 10, 12 et 19 septembre 2025 : Métro (11,
25,10 et 7 personnes)

17 octobre 2025 : Pratt & Whitney (20 personnes)
4 décembre 2025 : Ville de Longueuil, Féte de
Noél des enfants (50 personnes)

18 décembre 2025 : Old Castle, sécurité
alimentaire (7 personnes)
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SOCIETE

Reconnaissance des bénévoles

Le 16 janvier avait lieu le brunch de la nouvelle
année pour les bénévoles, sous le theme
Studio 1976. Pour l'occasion, une ambiance
festive et rétro a été soigneusement recréée,
avec un buffet varie, des activites animees, un
quiz ludique et une atmosphere disco
entrainante. Cet événement visait avant tout a
souligner et remercier chaleureusement les
bénevoles pour leur engagement et le travail
precieux gqu’ils accomplissent tout au long de
lannée. Les bénévoles ont ainsi pu danser,
bien manger et profiter d’un moment convivial
entre eux, favorisant les eéchanges et
renforcant le sentiment d’appartenance a
'organisation. Ce rendez-vous annuel a une
fois de plus permis de mettre en lumiere
'importance de leur contribution essentielle a
la realisation de notre mission.

Lors de la semaine de I’action bénévole, nous avons souligné leur implication en offrant cafée,
viennoiseries, mots de remerciements et reconnaissance sur les réseaux sociaux.

Nous avons egalement souligné notre bénévole de I’lannée, Christian, pour son implication, son sens
de 'humour et sa bonne humeur, qui allege 'ambiance, méme dans les moments plus chargeées.

Activités familiales

En été, une activité spéciale latine a eu lieu aux Jardins de La Croisée de Longueuil, /{_//
permettant & des familles de I’école Paul-de-Maricourt de profiter des installations, — A
de découvrir des saveurs latines et de participer a plusieurs activités. Gréace a la °
collaboration de I'école Ecole Paul-de-Maricourt, plusieurs sorties culturelles gratuites
ont éte offertes a une dizaine de familles gréce a des partenaires comme le Festival
International Nuits d’Afrique et Omnium Banque Nationale. Au total, une douzaine de
parents ont pu acceder a des activités culturelles autrement inaccessibles.

Une activité intergénérationnelle a réuni 15 éleves et des ainés de la Maison
alternative de Longueuil autour d’'un échange de correspondance, avec la
participation d’enfants de la halte-garderie pour décorer les enveloppes, favorisant le
lien social et reduisant I'isolement.




La Croisde

Volume 50, 31 Mars 2026

RAPPORT D'ACTIVITES 2025-2026

Sécurité alimentaire

Des 151 nouveaux dossiers en
dépannage alimentaire, 50%
sont de nouveaux arrivants,
principalement des gens de
’Afrique  subsaharienne et
magrebine.

Ateliers de cuisine

Les ateliers de transformation
du vendredi regroupent des
personnes de différentes
cultures. Les participant.e.s
cuisinent avec ce gu’il reste du
dépannage alimentaire et ls
sont invités & cuisiner des
recettes traditionnelles de leur
pays. Cela permet & tous les
participant.e.s de decouvrir des
nouveaux plats.

Francisation

Nous avons complete avec
succes notre deéemarche de
francisation en vue de
'obtention du certificat de

francisation de 'Office
guébécois  de la langue
francaise.

Secteur Accueil et Familles

ICS, c’est quoi ¢a?

Comme intervenante a I’école Paul-de Maricourt, faccompagne des
familles aux realités variees, notamment des familles nouvellement
arrivantes ayant besoin de soutien en logement et en integration. Je
les aide a mieux connaitre les ressources du Vieux-Longueuil, les
oriente vers les bons organismes et les accompagne dans leur
processus d’intégration.

Nous collaborons avec plusieurs partenaires comme le Centre des
femmes, Aide Réseaux Habitation, Carrefour Le Moutier et Les petits
tournesols. Par exemple, j’ai pu accompagner une mere ayant besoin
d’aide pour son dossier d’immigration.

Programme Premiers pas

Plus de la moitié des familles ayant bénéficié du programme
Premiers Pas, sont des familles immigrantes, souvent confrontees a
une situation d’isclement important.

Halte-garderie

Toute I'équipe a participe & une formation & Drummondville, ce qui a
permis de reflechir collectivement a nos pratiques d’accueil et
d’accompagnement. Cette formation nous a outillés pour mieux
comprendre les realités des familles allophones, leurs défis
d’integration ainsi que leurs besoins specifiques.
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MONDE

La Boutique

Deux partenariats ont éteé développés avec le curateur public du Québec
et le CISSSMC. |l est desormais plus simple de venir en aide aux plus
vulnérables. En effet, nous pouvons maintenant passer directement par
le curateur afin d’éviter I'attente et les délais.

Au cours de I'année écoulée, notre organisme a accueilli un nombre
important de demandeurs d’asile venus chercher du soutien materiel, et
du réconfort apres avoir vécu des situations difficiles. Beaucoup d’entre
eux arrivent avec trés peu de biens matériels, voir aucun. Nous
continuons d’encourager les dons, ces gestes de solidarité sont
essentiels pour accompagner les nouveaux arrivants dans leur
installation et leur intégration.

CULTURE ET SPORTS

Loisirs et vie associative nseriptions @ Activitds

250

Au cours de la derniére année, le secteur

des loisirs de La Croisee a offert une 200 25

programmation variee et accessible. Les T

activités proposées, touchant le sport, les -
arts, la culture et le bien-&tre, ont permis 150 12 ol

de «créer un milieu chaleureux et

dynamique. 100

L’été a marqueé une belle nouveauté avec
les activités aux jardins de La Croisée, ou
les participants se sont réunis autour
d’ateliers créatifs dans une ambiance 0
conviviale. Cette annee a egalement

permis d’élargir l'offre destinée aux
adultes et de proposer des activités en
parallele pour les parents et les enfants,
facilitant ainsi la participation familiale.

50

Hiver 2026 Automne 2025 Hiver 2025 Printemps 2025

10
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CULTURE ET SPORTS

Camp de la relache

Pendant la semaine de relache,
La Croisee de Longueuil a
offert, sur son site et a I'école
Paul-De Maricourt, un camp
avec la thématique des
Olympiades  d’hiver. Nous
avons accueilli 20 enfants de
plus que lannée derniere.
Nous avons aussi pu aller au
parc d’amusement de ZukKari,
grace a laide financiére de
Desjardins. Ce fut une de nos
plus belles sorties, pour les
enfants autant que pour les 16
employes.

Camp de jour estival

Pendant I’eteé, nous offrons, sur
notre site, a I'école Paul-De
Maricourt et a I'école primaire
Cure-Lequin, un camp de jour
pour les enfants agés de 4 a 12
ans, durant 7 semaines. Le
camp a eu pour thématique
difféerents films de Disney,
comme Star Wars, Ratatouille
et Zootopia. Durant 3
semaines, les parents ont pu
aussi inscrire leur enfant aux
camps a thématiques
spécifiques plutdt que le camp
regulier. Il y a eu la semaine
des Petits Cuistots, celle de
natation et celle de creéation
d’un court métrage.

Plusieurs activités et sorties
ont eu lieu comme une
journée a la plage, le

Funtropolis et plus encore!

Activités d’équipe

Plusieurs activités d’equipe ont
ete organisees au cours de la
derniere annee afin de tisser
des liens plus serrés entre les
employes. Tout d’abord, 'equipe
a pu profiter d’'un spectacle au
Bordel Comédie Club. A
lautomne, I'organisation d’un 5
a 7 & 'organisme nous a permis
de profiter d’'un moment pour
nous deétendre et de mieux
connaltre les nouveaux

employes. Finalement, un party
pyjama a été organisé pour
souligner le temps des Fétes
entre collegues.

11
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NOTRE PLANETE

Ouverture des
Jardins de La Croisée

L’ouverture des Jardins de La Croisée
s’est déroulée le 9 mai 2025. Malgré la
pluie, toute I'équipe a su rendre cette
journee plaisante. Nous disposions de 3
kiosques promotionnels sur place ; Agri
poule, Epicure et la S.H.E.L.I..

Nous avons aussi ajoute un photo Booth
extérieur fait a partir d’'un vieux cadre
recyclé provenant de la boutique et un
coin- bar de style « rustique » sur notre
terrasse.

Partenariats

Au cours de la derniere annee, 3
partenariats ont eté developpés entre
la et la Friperie St-Hubert,
Saint-Vincent de Paul et Vestiaire

Friperie afin de recevoir des vétements
d’enfants et d’adultes sur appel.

Projet de serre hivernale

Les démarches pour le projet ont continué cette année.

Nous avons finalement obtenu le permis de
construction le du ler décembre 2025. Nous avons
effectué la réservation de la serre et planifié la mise a
niveau du terrain avec la compagnie de paysagement.

Tout etait planifie.. la serre hivernale allait voir le jour
durant les deux premieres semaines de juin 2026.

Coup de théatre : la compagnie auprés de laquelle
nous avions fait ’achat de la serre a déclaré faillite
entrainant la perte de notre dépoét.

Les démarches en ce sens sont enclenchées.

Comité 21

La participe a un programme du Comite 21
dans le but de réduire I'enfouissement des textiles
encore utilisables. Les vétements de trop ont été
donnés a des couturiers professionnels qui ont fabriqué
de nouveaux vétements et accessoires. Une exposition
de ceux-ci sera bientdt présentee a la boutique.

12
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NOTRE PLANETE

Différentes pratiques de
culture

Toujours dans l'optique d’améliorer nos
pratiues de culture, nous avons transforme
notre 2° serre afin d’y cultiver des légumes.
Certaines modifications ont été apportées.
Tout d’abord, nous avons installe des filets
recyclés de chaque cdté de la serre pour y
faire grimper des cultures afin de maximiser
espace et d’éviter que certaines plantes
soient dégustées par nos amis les animaux.
Puis, plus d’une vingtaine de palettes de bois
(généreusement offertes pas un bénévole du
jardin) ont été réutilisées pour faire un
plancher droit et solide qui sera finalise la
saison prochaine. Finalement, nous avons
ajouté plusieurs planches de cultures et une
cldéture permanente autour des jardins ainsi
que des filets protecteurs pour contrer les
ravageurs.

Don de plants

En mai 2025, nous avons regu un genereux
don de plus de 9000 plants de la part d’une
benévole et de la compagnie agricole « Les
Arémes du Petit Coteau ». En plus du géenéreux
don, nous avons pu decouvrir plusieurs plantes
medicinales et comestibles.

Heures d’ouverture du jardin

Récolte de semences

A ’'automne dernier, nous avons commenceé a
recolter nos propres semences afin de
realiser des eéeconomies, preserver la
biodiversité locale et obtenir des plantes
mieux adaptées a notre environnement.
Cette pratique deviendra egalement une
nouvelle activité annuelle du jardin.

Nettoyage de la cour

Une activité de nettoyage de la cour des
enfants et des alentours a été réalisée avec
la participation des parents. A cette
occasion, un petit jardin a été aménage
grace a des plants offerts par une bénévole
de La Croisee, provenant de chez elle. Cet
espace a permis de creer un coin vert
adapte aux tout-petits, et qgu’ils voient
’évolution des plants dans la cour.

Les heures d’ouverture des Jardins ont été prolongées les jeudis soirs en juillet et aolt. DU & des
entraves majeures a la circulation, de nouvelles stratégies de promotion, dont I'installation d’une
affiche sandwich en bordure de rue, ont été mises en place pour attirer davantage de visiteurs.
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Pratiques vertes

Les employes de la Croisee ont participe a la
collecte de canettes et bouteilles consignées
de l'école Paul-de Maricourt. Les dons
permettront aux classes de 5e et 6e année
d’aller au Camp Mariste.

Réutilisation de matériaux

Une centaine de sacs de toile d’occultation ont

ete fournis par la Ville de Longueuil et Paysagiste Rive-

Sud. A ce jour, une vingtaine de sacs ont été utilisés. Les toiles d’occultation ont été installées entre

les planches de culture afin d’y ajouter du pa

illis. Quant aux sacs vides, ils ont été reéutilisés pour

effectuer le nettoyage de la cour de 'organisme.

FAMILLES

Activités parents-enfants

Le secteur des loisirs offre des cours simultanés

pour parents et enfants afin de favoriser
activités sociales pour tous. Les horaires s

adaptés autant que possible aux besoins des
familles. Un projet pilote avec le local famille a

aussi ete mis en place les jeudis pour offrir
espace d’attente aux parents et aux freres
soeurs pendant les activiteés.

Halte Garderie

Plusieurs activités parents-enfants ont été organisées
tout au long de I'annee, dont la cabane a sucre, la chasse
aux cocos, des activités culinaires et des bricolages
thématiques. Une féte des finissants et des activités
mensuelles parents-enfants ont favorise les liens
familiaux et la participation des parents. Une maman
s’est aussi impliquee dans la creation d’un tableau
d’activités familiales & faible codt (20 S et moins) et un
papa a animé une activité “massage pour enfants”.

les
ont

un
et
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FAMILLES

Féte de Noél des Familles

C’est sous le theme d’un Noél Enchanteur que la
féte a eu lieu le 6 décembre 2025. L’événement
s’est déroulé dans un décor majestueux, qui a pu
étre crée gréce a des heures de travail béenevole,
limplication des employeées, et la genérosite d’un
citoyen impligué dans nos activites.

Cette année, une foule d’activites ont eété
offertes aux enfants; des jeux moteurs, une
piscine a balles pour les plus petits, du
maquillage, de la musique et de la danse, des
tables de bricolage, un atelier creatif avec 50
personnages Monsieur Patate, et un magicien qui
est venu surprendre et divertir les enfants et leur
famille. Un buffet prépare par les employés de La
Croisée a éte servi.

Afin de trouver des cadeaux pour les 94 enfants inscrits, nous avons cette année lancé un appel a la
population. Les gens de la communaute ont tres bien répondu a 'appel, et tous les enfants présents
ont pu recevoir un cadeau, bien slr, des mains du Pére Noél lui-méme!

200 personnes étaient présentes a cette grande féte, une vingtaine de bénévoles, et 16 employés.

Groupe de parents JTLG SOUtlen Famllles

C’est la deuxieme année d’existence du groupe de parents a La Croisée et il est touchant de
constater le fort lien d’appartenance ainsi que l'entraide qui se sont développés entre les
participants. Les moments difficiles deviennent plus faciles a traverser lorsqu’on peut compter sur le
soutien d’autres membres du groupe. Afin de faire connaitre nos services et de servir de réeféerence
aupres des familles, une présentation du programme JTLG a été offerte a 'école Paul-de-Maricourt.
Programme Ecou-thé

Le programme Ecou-thé fait ses preuves. Les parents témoignent des bienfaits de pouvoir se
déposer dans un espace convivial, ou I'écoute bienveillante et I'empathie sont au coeur des
echanges.

Programme Premiers Pas

Le programme Premiers Pas demeure tres apprecie des familles. Benéficier de I'aide d’'une benévole
a domicile, a raison de trois heures par semaine pendant six mois, offre un soutien précieux aux
jeunes familles qui se sentent parfois dépassées par les tdches quotidiennes. Afin de répondre au
nombre grandissant de demandes, une nouvelle cohorte de bénevoles a recemment ete formee.
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Conférence en nutrition

Une conférence en nutrition a eu lieu
le 23 octobre 2025 a l'ecole Paul-de
Maricourt. Des parents qui
fréquentent I'école et La Croisée de
Longueuil ont pu recevoir quelques
conseils pour rendre la préparation
de la boite a lunch plus efficace et de
mieux composer avec les allergéenes
et lesrestrictions alimentaires.

A la fin de la conférence, ils ont pu
partir avec des ressources en
nutrition et des recettes inspirantes
et faciles pour toute la famille.

Régulation des émotions

EDUCATION

Diplome d'Aptitude aux Fonctions
d'Animateur

Au cours des mois de mai et juin, deux cohortes de futurs
animateurs et animatrices ont complété leur formation DAFA a
La Croisée de Longueuil. Celle de mai regroupait 41
participants, tandis que la cohorte de juin en comptait 37,
temoignant d’'un bel intérét pour 'animation.

Une formation supplémentaire, offerte en collaboration avec
la Ville de Longueuil, s’est également tenue a I'ecole Jacques-
Rousseau et a permis de rejoindre 40 personnes. En parallele,
La Croisee de Longueuil est demeuree bien impliquée dans les
conseils d’établissement des écoles primaires Paul-de-
Maricourt, Cure-Lequin et Saint-Jude, renforgant ainsi ses
liens avec le milieu scolaire.

Au total, ce sont plus de 100 futurs animateurs et animatrices
de camp de jour pour I'eté 2025 qui ont eté formes par
’équipe de La Croisée, contribuant a préparer une releve
dynamique et engagee.

YN
L &

ABA

Une conférence pour les parents sur la regulation des émotions a eu lieu le 26 novembre a La Croisee.
Les parents ont pu se doter d'outils pour la gestion d'émotions dont des astuces pratiques et des
techniques de relaxation. lls ont pu ainsi discuter de leurs preoccupations et socialiser avec d'autres
parents. Les enfants étaient les bienvenus afin de rendre la conférence accessible aux parents qui
voulaient y assister. D’autres conférences, ateliers et café-causerie parents-enfants sur la regulation des
emotions sont en developpement afin de repondre aux besoins grandissants de I’école et des parents.
Plus d’'une vingtaine de parents ont participe a nos différentes activités éducatives depuis.

Selon I'école, depuis Iimplantation du projet ICS, les parents se sentent plus accueillis et outillées a
’école et connaissent mieux les ressources de proximiteé.
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EDUCATION

Formations Cours d’anglais

e Formation sur les droits a I'egalité des femmes

Nombre d'inscriptions

immigrantes au travail Les cours d’anglais pour o
e Formation sur les bases du plan de enfants et adultes ont eu °
communication pour les organismes lieu jusqu'a lautomne
communautaires 2025. Nous sommes
e Programme des porte-parole Centraide activement a la
e Mise a jour de la formation DAFA CRF recherche d'un  prof
e Formation pour «Je bénévole» d’anglais pour enfant et
e Formation pour la halte-garderie «Accueillir la pour adultes. Pimerpe 20
diversité»

e Formation MAPAQ
e Formation SalesForce

e Cours de secourisme en milieu de travail Formation d’accompagnement

e Parcours migratoire et statuts d’'immigration

Puisque nous sommes l'un des camps a

R recevoir le plus de demandes

t’ d’accompagnement, nous ne demandons pas

1, seulement a nos accompagnateurs de faire les

h - Q formations offertes par Zone Loisir Montéregie

Ny

et la ville de Longueuil. Nous leur offrons une
formation durant le pré-camp pour leur
permettre d’étre le plus prépare possible a
lete.

Aide aux devoirs

LAu cours de I’'année, le service d’aide aux devoirs a accompagne plus de 18 enfants. Ce projet a
été mené pour une troisieme année consécutive en partenariat avec I'école Paul-De-Maricourt,
avec l'appui des subventions de I'IRCM. De plus, notre ICS a travaillé en collaboration avec les
intervenants de l'aide aux devoirs. Cette initiative a permis une meilleure communication entre
tous ainsi gu’une plus grande implication des parents dans la vie scolaire de leurs enfants. Les
familles issues de I'immigration béeneficient d’'un accompagnement adapte a leurs realités qui
inclut le soutien linguistique et la collaboration avec l'intervenante communautaire. Le projet
permet aussi de mieux comprendre les besoins des familles et de prévenir certaines difficultés.
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AGRO TOURISME

\‘T i ~

ISR~ Yl

e 29 Avril 2025 : Groupe de sciences : _ f-«,}.;:‘:
humaines du Cégep Edouard-Montpetit VeV iyt 7 AW T T
(40 personnes) xS :

e 6 aolit 2025 : Groupe Maison Jonathan (6 o
personnes) S

e 30 septembre 2025 : Groupe de sciences
humaines du Cégep Edouard-Montpetit
(20 personnes) _ e

e ler octobre 2025 : Groupe JEMA (11 :
personnes)

e 3 octobre 2025 : Groupe de sciences
humaines du Cégep Edouard-Montpetit
(20 personnes)

¢ 12 mars, 24 mars, 2 juin, 12 juin 2025 :
Groupes d’étudiants de I’école primaire ,
Jaques-Ouellette . ; ! 2 .

Visites des Jardins

° /

Guignolees

La guignolée de secteur du 30 novembre 2025 a mobilisé 126 personnes dont plusieurs béneévoles

du Premier Groupe Scouts de Longueuil. La Grande Guignolee des medias du 4 decembre 2025 a
mobilisé 16 personnes qui ont recolté des dons entre 6h00 et 18n00.

Boites de denrées non périssables amassées

Paniers offerts

Personnes aidées

Adultes aidés

Enfants aidés

150 200 250 300 350

o
o
o
5]
)
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Marchés saisonniers du Vieux-Longueuil 2025

La Ville de Longueuil a, une fois de plus, été en mesure de compter sur La Croisée de Longueuil
pour 'accomplissement du mandat des Marcheés saisonniers du Vieux-Longueuil pour les 4 samedis
du mois de juillet 2025. La formule de I'equipe terrain était constituée d’'une coordonnatrice et de 3
commis logistiques. L’ajout d’'un commis par samedi fut profitable pour les marchands puisqu’ils
ont été en mesure d’aider au dechargement et au chargement des stocks. Nous avons aussi
accueilli de nouveaux marchands puisque le nouveau site nous permettait d’avoir en tout 31-32

chapiteaux.

Nous n’avons pas utilisé de dépdt de 50S cette
année ce qui a favoriseé la participation des
marchands. Nous avons plutdét opté pour une
formule participative qui aidait tous les marchands
a mousser leurs ventes! En effet, chaque samedi,
les marchands participants s’engageaient a donner
un certificat cadeau ou des produits d’une valeur
de 20S minimum. A chaque vente, les vendeurs
remettaient aux clients un billet de participation de
tirage pour le panier de la journée d’'une valeur
minimum de 300S. Cette initiative a permis une
belle promotion et une augmentation significative
des ventes de tous les marchands.

Chaque samedi, deux bénévoles de La Croisée de
Longueuil offraient gratuitement magquillages et
cahiers a colorier dans la zone enfants. La rue
pietonne du 300 rue Saint-Charles Ouest a été un
atout majeur pour les marchands.

C’est a bras ouverts que les citoyens de la ville de
Longueuil ont accueilli cette 4e edition des
Marcheés saisonniers du Vieux-Longueuil. lls ont eté
nombreux a exprimer leur désir de voir le projet de
nouveau pour la prochaine saison estivale. Les
marchands nous ont mentionné que la gratuité des
tables et 'ambiance des MSVL étaient les facteurs
principaux de motivation et de participation.

Présences des marchands

05-07-2025
12-07-2025
19-05-2025

26-05-2025

[} 5 10 15 20 25 30

5juillet 2025
18.4%

26 juillet 2025

211%

Taux
d’achalandage

1900 personnes

12 juillet 2025

19 juillet 2025
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ECONOMIE

Chasse a I’'As de coeur édition #4

Une quatrieme edition de La Chasse a I'As de
coeur a eu lieu en collaboration avec la radio
FM 103.3. Nous avons decide d’y participer afin
d’amasser les fonds manquant pour la
réalisation de notre projet de serre d’hiver.

La Petite cuillere

livraisons

nouveaux clients

@ km parcourus

av s‘
\&/%\\I- - - am

Impots

5 bénévoles ont participe a la clinique d'impbt
et ont produit 290 déclarations. Cette année,
nous nous sommes déplaces dans deux
ressources afin d’y produire les déclarations de
personnes Yy habitant, soit le Service
d’intervention en santé mentale Espoir et un
HLM de [I'Office municipal d’habitation de
Longueuil.

ACTUALITES NATIONALES

Festi-Pétanque

L’equipe de La Croisée de Longueuil était presente au
Festi-Petanque La Marseillaise de Longueuil, une belle
occasion de creer des liens et de renforcer nos
collaborations avec les entreprises de la Rive-Sud.

Comités

Nos 15 comités veillent a la représentation, a la
realisation et au bon deroulement de nos activites tout
au long de I'année, contribuant ainsi au dynamisme et
au bien-étre de notre organisation.

Présence médiatique

Au cours de l'année, nous avons eu plusieurs
présences mediatiques qui ont permis de faire
rayonner La Croisee. Des articles ont
notamment éte publiés dans Le Courrier du
Sud au sujet de la francisation et de la
guignolée. Une annonce radio ainsi qu’une
entrevue télévisee ont egalement contribue a
promouvoir la guignolee. De plus, plusieurs
communiqueés ont eté diffusés sur le site de
TVRS afin de mettre en valeur différents
evenements organises par I'organisme.
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ACTUALITES NATIONALES

Représentations diverses

Presence a la grande journee du developpement
social du Vieux-Longueuil.

Participation a la Nuit des sans-abri 2025.
Ambassadrice de plateforme Partage Agricole.
Présence au Salon des camps 2026.

Presence a la Journee verte de la Ville de Longueuil
2026.

Présence au devoilement des finalistes du 42e Gala
Excellence de la Chambre des commerces de la
Rive-Sud en mars 2026 afin de représenter
'organisme et de profiter de I'événement pour
rencontrer des professionnels d’entreprises.
Membre du comité de sélection des Habitations
communautaires Longueuil pour le projet
Desaulniers.

Membre du CA du Regroupement partage,
organisme derriere l'initiative des OSAD a travers le
Québec.

Membre du Conseil d’administration de la
corporation de developpement communautaire.
Participation au Déjeuner au féminin de la Chambre
des Commerces.

Table de concertation en securité alimentaire du
Vieux-Longueuil (TCSAVL), participation aux Comités
de coordination de la table et du niveau 1.

Comite de coordination de la Grande Guignolée des
medias et participation & la Conférence de presse.
Table du Regroupement des Cuisines collectives du
Québec (RCCQ), Le Fabuleux réseau montéregien
des cuisines collectives.

Table de concertation sur la faim et le
développement social du Montréal métropolitain
(TCFDSMM).

Comite des membres de Moisson Rive-Sud.

Comité du Jardin Porte-fruits de la Table de
concertation en securite alimentaire du Vieux-
Longueuil.

Salon des ainés a I’'hétel de ville de Longueuil.

Participations a divers
évenements

“Troc tes Trucs “a Place a 'emploi pour la
Journée de la Terre.

Visite de la classe de robotique a Place a
lemploi, démonstration de plusieurs projets
par Victor Brazeau ex : jardin vertical
automatise, cabane a oiseaux intelligente.
Journee Verte a I’hotel de ville en tant que
kiosque promotionnel pour 'organisme.
Participation en tant que kiosque
promotionnel a I'école secondaire de
I’Agora.

Vente de pousse de la S.H.E.L.| au parc
Michel-Chartrand.

Participation au lancement de la campagne
solidaire par le P&le de 'economie sociale, a
’Entraide Chez Nous.

Participation au 40e anniversaire de
I'organisme Equi Justice

Animation d’un atelier sur la récolte des
semences pour le 7e rendez-vous des
initiatives en agriculture urbaine

Présence sur les réseaux
sociaux

Au cours des derniers mois, nous avons
renforcé notre présence sur les réseaux
sociaux afin d’ameliorer notre visibilite et de
maintenir un lien avec notre communaute.
Nous publions du contenu plus
regulierement et nous avons egalement
lance tout recemment une page TikTok, qui
nous permettra de rejoindre un public plus
large.
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ACTUALITES INTERNATIONALES

I.e communautaire a boutte!

Cette année, toute I'equipe de La Croisée de Longueuil a participé 8 un mouvement historique, soit
«Le communautaire a boutte !». Pendant deux semaines, du 23 mars au 2 avril 2026, plus de 1600
organismes a travers le Quebec ont fait la greve. Nous avons suivi le mouvement afin de nous faire
entendre et d’obtenir:

e Des conditions de travail decentes pour les travailleuses et travailleurs du communautaire
e Un financement suffisant pour la mission des organismes

e Unereconnaissance réelle de notre réle

e La protection de 'autonomie des organismes et la fin du financement précaire

e Des investissements durables dans le modele communautaire

Pendant ces deux semaines, la majorité de nos services ont été fermés et nous avons participé a
plusieurs actions differentes, aux cdtes d’autres organismes communautaires.

23 mars 2026 24 mars 2026 25 mars 2026 27 mars 2026

Conférence de presse Piquetage prés de La Convoi communautaire
Croisée

Manifestation régionale

30 mars 2026 31mars 2026 1avril 2026 2 avril 2026

. Rassemblement devant
Piquetage devant le bureau Flash Mob Marche funébre I’Assemblée nationale & QC
de lan Lafreniere
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STATISTIQUES - METEO

1000 Ib de légumes récoltés

250

200

150

100

50

4605 oeufs

Loisirs

Inscriptions @ Activités

Hiver 2026 Automne 2025 Hiver 2025 Printemps 2025

21 locations de salles
pour particuliers

192 préts de salles

8000 heures Paas-

Action

2000 heures Action
Réparatrice

700 000 vues sur
Facebook

61 000 vues sur
Instagram

26 000 vues en 2 mois

sur TikTok

L

b

e 165 inscriptions aux
activités de loisirs

e 65 activtiés de loisirs
pendant I'année

e 81 enfants inscrits
camp de la relache

e 257 enfants inscrits
camp d'été

Halte-garderie :

¢ 56 enfants halte-garderie

e 20 activités parent-enfant

¢ 10 enfants a besoins particuliers
¢ 14 nouveaux arrivants

e 61 familles soutenues de Paul-de
Maricourt
e 44 familles soutenues issues de
I'immigration \
¢ 150 enfants et 50 parents rejoints
e 46 Activités scolaire et parascolaire
Premiers Pas : ' )
¢ 14 jumelages familles-bénévoles
¢ 28 enfants soutenus
e 11 adultes et 11 enfants issus de
I'immigration
Je tisse des liens gagnants :
¢ 7 jumelages familles-bénévoles
¢ 14 enfants soutenus
¢ 10 rencontres de groupe
¢ 13 activités offertes aux familles
e 3 adultes et 9 enfants issus de
I'immigration
Ecou-thé:
o 7 familles aidées
e 2 adultes issus de 'immigration

=
oy

o Portions ateliers cuisine: 3 970

e Dépannage alimentaire: 2 403

¢ 154 familles ont bénéficiées
d'un dépannage alimentaire

e 211 personnes vivant seule
ont bénéficé d'un dépannage
alimentaire.

e Livraisons Petite Cuillére : 783

e Km parcourus Petite Cuillére :
5000

¢ Paniers de Noél : 156
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Accueil et Familles

Halte-garderie

«La Halte-garderie nous a permis d'avoir le repit que nous
avions besoin, ca me permet en temps estival d'avoir des
moments seuls avec ma fille plus grande et ca permet a
mon petit Matteo de découvrir un monde magique en
compagnie d'enfants de son age. Mon horaire est en
fonction des journées que fréequente mon fils ce qui fait
qu’il peut étre a la garderie autant gu'a la maison la
semaine donc un parfait equilibre entre les deux ! Sans la
halte-garderie, en tant que maman solo je ne sais
vraiment pas comment je ferais | La halte-garderie fait
partit de notre quotidien depuis 2 ans et j'en suis plus que
heureuse»

«Nous avons essaye trois autres
garderies avant, mais c'est la halte
garderie le P'tit Galop qui est notre
coup de coeur. Les éducatrices sont
passionnées et patientes, nos
enfants se sentent aimes et
écoutés par elles. Nous ressentons
un esprit communautaire au travers
des activités ou les parents sont
invités et du fait qu'on se rapproche
des familles de notre voisinage.»

. . - Sarah, maman de Emma et Caleb
- Mélanie, maman de Matteo

ICS

« Jai rencontre Claribel en mai 2025 via la directrice de l'ecole Paul de Maricourt, école ou
frequentent mes enfants. J'avais besoin de soutien avec des dossiers personnels et afin de
communiquer avec les professeurs. Par la suite, on a garde le contact. J'assistais avec les enfants aux
multiples activités qu'elle a organisées au cours de l'année et des rencontres entre parents. Par la
suite, on a gardé le contact. J'assistais avec les enfants aux multiples activités qu'elle a organisées au
cours de l'année et des rencontres entre parents d'eleves, a la Croisee de Longueuil et aussi a
l'intérieur de I'école. Ces rencontres m'ont été benéfiques dans l'éducation de mes enfants. J'ai
beaucoup appris lors de ces différentes rencontres, et j'aimerais encore y participer.»

Premiers Pas

-Gertrude Kongne « Jai rencontré une meére avec un grand potentiel. C'était

toujours tres agreable, j'avais hadte a chacune de mes visites.
Nous avons eu de trés beaux echanges. Apres chaqgue visite, je
me disais : “Oui, j’ai ete utile aujourd’hui.” »

-Monique, bénévole Premiers Pas

« Jai adoré nos conversations, la mise en perspective, ainsi que
la bonté et 'acceptation de Monique. Quand elle me disait: “Tu
as le droit de prendre un break”, ca me faisait vraiment du bien.
»

-Flaurie, maman de quatre enfants
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Boutique

«J'aimerais vous partager en quelgues mots mon expérience, jusqu’a aujourd’hui, dans mon milieu de
stage soit a I'aide alimentaire et a la friperie de la Croisee de Longueuil. Tout d’abord, je dois vous dire
gue je trouve les gens trés gentils. Tout le monde s’entraide. Les premiers jours, je ne parlais a
personne, jétais génée et je me cachais pour regarder mon téléphone et vérifier ’heure pour quitter
des que possible. Maintenant, je suis plus a l'aise, jJapprends a me faire confiance, car les gens me
parlent et je ressens qu’on me respecte et que I’'on veut m’aider a bien faire mon travail. Alors, je pose
plus de questions et jai toujours hate de voir ce que jaurai dans mon panier les jeudis de l'aide
alimentaire!»

-

L]
-Shainna, éléve FMS de I’école secondaire Jacques-Rousseau —

L]

«Je souhaite prendre un moment pour ecrire quelques mots au sujet de 6 8
Fatime, éleve en classe relation a I'école secondaire Gérard-Filion, qui

realise un stage, dans l'organisme La Croisee de Longueuil, depuis le mem
mois d’octobre dernier. Comme Fatime souhaitait faire son stage dans m

une boutique, une friperie représentait un choix tout naturel pour elle, et
La Croisée était 'endroit parfait pour y parvenir.

Ce milieu lui a apporté enormement de bien-étre cette année. Dés son arrivée, elle a été accueillie
avec ouverture et respect, ce qui lui a permis de tranquillement prendre sa place au sein d’'une tres
belle equipe de travail. Au départ, Fatime parlait peu; aujourd’hui, elle s’exprime beaucoup plus et ose
davantage aller vers les autres. Quel bonheur de la voir ainsil

Lyne, grace a 'encadrement et a la bienveillance de ton équipe de travail, Fatime a su développer de
trés belles compeétences, tant sur le plan personnel que professionnel. Le cété profondement humain
de La Croisée est exactement ce dont elle avait besoin, et cela a eu un impact tres positif sur son
cheminement. Lors de mes visites de stage, j’ai pu observer que Fatime est de plus en plus proactive
et engagee. Elle est capable de voir a 'avance le travail a faire et se montre toujours préte a aider. Elle
est une présence preécieuse pour ce milieu de stage qui ceuvre dans ’lhumanitaire.

Je tiens a remercier chaleureusement La Croisee de Longueuil de I'avoir accueillie et soutenue. Cet
organisme a joué un role trés important dans I’évolution de Fatime cette année, et c’est grandement
apprecie. Merci a ton equipe et toi, Lyne, pour votre accueil, votre humanité et votre engagement
envers Fatime. Merci également a tout le personnel qui m'accueille, depuis le déebut, avec le sourire a
chacune de mes visites de stage.»

-Nathalie Audet, enseignante en Classe Relation (FPT3), école secondaire Gérard-Filion
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OPINIONS PUBLIQUES

Jeunes en mouvement vers 'emploi

«Avant le programme je n’avais pas vraiment de direction ou aller dans la vie. Ca m’a beaucoup
aide & trouver mon chemin, ca a changé ma vie. Je ne savais pas que j'étais capable de faire toutes
ces choses que j’ai apprises comme aider au dépannage alimentaire, travailler au jardin, 'hygiene
de vie, bien gérer mon temps et surtout le service a la clientéele. Avec mon trouble du spectre de
’autisme, j’étais a peine de capable d’approcher les autres et c’était une crainte que javais avant
de commencer le programme, de ne pas arriver a m’integrer, mais au contraire j’ai appris a mieux
interagir avec mes collégues. Je me suis méme fait des amis. Je pense que c’est bon pour tous les
jeunes qui ont besoin d’aide avec n'importe quoi, ils aident avec la vie en général. Je recommande
a tous mes amis de participer a un programme comme celui-la. Jai eté vraiment frappe par
l'univers du communautaire. J'ai toujours voulu aider les autres, mais je ne savais pas comment
M’y prendre. En déecouvrant le communautaire, je n’ai pas juste trouve une fagcon de m’aider, mais
aussi d’aider les autres dans un contexte qui me donne le sourire. Je me sens complet ici. Méme
qguand je vis des choses difficiles dans ma vie personnelle je sais gu’apres une journée a la croisée
je vais rentrer a la maison de bonne humeur. »

-Alexandre 24 ans

Loisirs et vie associative

« Ma fille est nouvelle arrivante et les cours a la Croisée ont permis de briser sa timidité et de
rencontrer d’autres jeunes. »

- Anonyme
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Avoir été constitué a
initiative des gens de la
communauteé

Faire preuve de pratiques
citoyennes, des approches
larges axées sur la globalité
des situations
problématiques abordées

Etre dirigé par un conseil
d’administration
indépendant du
public

réseau

ASTROLOGIE

Action communautaire

autonome

Etre un organisme & but
non lucratif

Etre enraciné dans la
communauté

Entretenir une vie
associative et

démocratique

Etre libre de déterminer sa
mission, ses approches, ses
pratiques et ses
orientations

Poursuivre une mission
sociale qui soit propre a
’organisme et qui favorise
la transformation sociale

RESEAL QUEBECDIS
OE L'ACTION
COMMUMNAUTAIRE
AUTONOME
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PARTENAIRES DONATEURS
ET COLLABORATEURS

Abri Rive-Sud e Jean Coutu (pharmacie May Bessissow)
Académie internationale Charles-LeMoyne e |'entraide chez nous

Agri Poule e L’Entraide chez nous

Alexandra Perreault e La Maison Tremplin

Amalga (nouveau partenaire SERIE) e LaParentéle de Laval

Arcelor Mittal ¢ Le Repas du Passant

Avril e Le Traitd’Union

Boulangerie Chocolatine ¢ Les Chevaliers de Colomb

CAB St Bruno e Lesscouts

Carl Lévesque Conseiller municipal e Lionel Carmant Député Taillon

Carrefour le Moutier e L’envol programme d’aide aux jeunes meres
Carrefour Mousseau e L'estuaire et Mme. Monique Fortin

Casa Hubert-Bernard e Maison de la famille Jolicoeur

Catherine Fournier Mairesse Longueuil e Maison de la Famille de Brossard

CDC ¢ Maison de la Famille Lemoyne

Cégep de Maisonneuve ¢ Maison de la paix

Cégep Edouard Montpetit e Maison Jonathan

Cégep St-Jean sur Richelieu ¢ MCICanada

Centraide e MELS

Centregens e Métro Jean Coutu

Centre d’action bénévole de Saint-Hubert e Ministére de la Famille

Centre de réadaptation en dépendance e Ministére de la Santé et des Services sociaux
Chambre des commerces de la rive sud e Moisson Rive-Sud

Chorale Arc-en-ciel ¢ Notre Dame des tricoteuses

CISSME e Partage Saint-Frangois de Sales
Congrégation des soeurs du St nom de Jésus et Marie ¢ Place a ’emploi

Conférence St-Jean Vianney e Pleine Terre

Costco Saint-Bruno e Pble de I’économie sociale agglomération de Longueuil
CSSMV e Poéle réussite Montérégie

Débouchage d'égouts R. Fournier inc e Pratt & Whitney

Desjardins e Premiere Moisson

Ecole Jacques Rousseau e PSOC

Ecole Paul de Maricourt e PubCité

Ecole Saint-Jean Baptiste e Regroupement Partage

Ecole secondaire Charles-LeMoyne e Renaissance

Ferronnerie A. Leduc ¢ Saint Vincent de Paul St-Jean sur Richelieu
FM 103,3 La radio allumée e Service Québec

Fondation Lise et Richard Fortin e Sherry Romanado Députée fédérale Longueuil-Charles-LeMoyne
Fondation Morris and Rosalind Goodman e Shirley Dorismond Députée Marie-Victorin
Grande Guignolée des Médias Rive-Sud e Société Rive et parcs de Longueuil (parcours du cerf)
Halte du coin e SPAL

Henry Arbour ¢ Une affaire de famille Ormstown
Hébergement La C.A.S.A St-Hubert e Ville de Longueuil

Hopital Pierre Boucher e Vision Intercultures

lan Lafreniere Député Vachon e VSF Foundation

Isabelle Poulet Députée Laporte
JBC Médias Inc.
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JOURNALISTES ET REDACTEURS

Administration

Caroline Lamothe
Directrice Générale

Marie-Michéle Forget

Adjointe a la Direction et Finances

Virginie Bergeron
Responsable Developpement

Chanelle Maltere

Responsable des communications

Samuel Gouin
Concierge

Sécurité alimentaire

Carmen Bilodeau
Responsable Petite Cuillere

Paméla Héon
Coordonnatrice cuisine collective

Marie-Carmelle Jean-Pierre
Cheffe d’équipe Petite Cuillere

Artial Forestal
Intervenant en soutien
alimentaire

La Croisée
de Longueui!

Accueil Familles

Caroline Cauchon
Responsable Accueil Familles

Gabriela Cindea
Cheffe d’équipe Soutien
Familles

Alexandrine Beauchemin
Cheffe d’equipe Halte-Garderie

Francesca Alcine
Marguerite Beaupré-
Desormeaux
Educatrices

Claribel Mayen
Intervenante communautaire
scolaire

Jardins de La Croisée

Nadia Bachand
Responsable Jardins

Marie-Pierre Marcotte-Lauzon
Agente de serres

Véronica Roldan Moreno
Agente de serres

Lyne Déry
Responsable Boutique

Frédéric Boucher
Commis Boutique

Sébastien Cloutier
Agent transport

Abdallah Benkhalfallah
Camionneur

Loisirs et Vie
associative

Alice Masquida
Responsable Loisirs et vie
associative

Murielle Gariepy
Coordonnatrice Loisirs et
parascolaires

Jeunes en
mouvement vers
I'emploi

Fanny St-Pierre

Lorie Bélanger
Intervenantes
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