
 

OPPORTUNITÉ D’EMPLOI 
COORDONNATEUR-RICE DES LOISIRS,  
CAMPS ET PARASCOLAIRE 

Ancrée dans son milieu, La Croisée met en valeur les forces vives des  
gens de la communauté en les encourageant à s’épanouir à  
travers des actions et des projets développés pour, par et avec eux,  
favorisant ainsi un plus fort sentiment d’appartenance et une meilleure  
emprise sur leur vie et leur environnement. 

Tu es une personne dynamique, énergique et tu aimes planifier des activités ? Tu as de l’expérience dans le secteur des 
loisirs/camps et tu aimerais faire partie d’une belle équipe ? 

 
Alors nous avons un poste de Coordonnateur-rice des loisirs, camps et parascolaire pour toi ! 

 
Ce que cela implique : 

 Travailler en étroite collaboration avec la responsable des loisirs et vie associative ; 
 Développer une offre de loisirs et du parascolaire à l’automne, l’hiver et l’été, pour favoriser une plus grande participation 

et implication de la communauté au sein de l’organisme ; 
o Embaucher les animateurs mais être capable d’animer les activités, si besoin et favoriser un partage de 

compétences et connaissances ; 
 Planifier un camp de jour de la relâche et un camp estival :  

o Planifier l’horaire, les thèmes et faire la programmation sur notre plateforme d’inscription ; 
o Gérer les inscriptions et valider les besoins (ratios respectés, etc.) 
o Préparer les activités et assurer que tout est prêt et disponible pour leur réalisation : réserver les locaux, avoir le 

matériel, ressources, embauche, etc. 
o Effectuer les achats au besoin dans le respect du budget alloué ; 
o Assurer la qualité des activités et intervenir en cas de besoins/problèmes ; 
o S’assurer du bon fonctionnement et ajuster la façon de faire, si nécessaire ; 
o Être sur le terrain selon les besoins. 

 Assurer la promotion des activités, faire le lien avec les partenaires et faire les photos (écoles, Ville, familles, etc.) ; 
 S’occuper de former et évaluer les futurs animateurs de notre camp et camp connexe de la Ville de Longueuil ; (DAFA)  
 Faire tous les suivis ; Faire le lien avec les ressources engagées et assurer les remplacements en cas de besoin ; 

Ce que nous recherchons : 
 Cégep ou technique pertinente en lien avec le poste ; 
 Connaissance des camps de jour un atout ;  
 3 à 5 ans d’expérience dans un poste similaire ; 
 Avoir un permis de conduire valide ; Posséder ou avoir accès à une voiture un atout ; 
 Grande facilité à entrer en contact avec les gens de tout âge, excellentes habiletés relationnelles et empathie ; 
 Capacité d’adaptation, de planification et d’organisation ; 
 Posséder de bonnes bases en intervention ; 
 Esprit d’initiative, créativité, autonomie et professionnalisme. 

Ce que nous avons à t’offrir : 
 Un salaire de 26,52$/heure ; 
 Poste permanent, à temps plein, 35 heures par semaine ; 
 Une équipe et un environnement de travail dynamique ! 
 Assurances collectives, après probation et régime de retraite. 

Tu crois être la perle rare que nous recherchons? Alors fais parvenir ton C.V. à l’attention d’Alice Masquida, Responsable 
des loisirs,  Par courriel : loisirscoor@lacroiseedelongueuil.qc.ca et viens te joindre à  notre belle équipe ! 

Date limite pour postuler : 21 octobre 2026.               Entrée en poste : Le plus tôt possible. 
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